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Утверждено
приказом комитета по опеке и
попечительству Великого
Новгорода от l6.t2.2020 М 84_

ПОЛОЖЕНИЕ
об организации системы внутреннего обеспечения соответствия

требованиям антимOнопольного законодательства в комитете по опеке п
попечительству Великого Новгорода

1. Общие положения

1.1. Положение об организации системы внутреннего обеспечения

соответствия требованиям антимоноrrолъного законодательства в комитете

по опеке и попечительству Великого Новгорода (далее Положение)

разработано во исполнение постановления Администрации Великого

Новгорода от _16.1|.2020 J\b 4404 (О создании системы внутреннего

обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства

в Ддминистрации Великого Новгородa>) и определяет порядок внутреннего

обеспечения соответствия требованиям антимонопольного

законодательства в комитете по опеке и попечительству Великого

Новгорода (далее - Комитет).
1.2. поня-tия) применяемые в настоящем положении, исшользуются в

значениrIх, определенных распоряжением Правительства Российской

Федерации от 18 октября 2018 года JtIч 2258-р,

1.3. Щели системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям

антимонопольного законодателъства в Комитете (далее - антимонопольный

комплаенс):
обеспечение соответствия деятелъности Комитета требованиям

антимонопольного законодательства;
профилактика нарушений требований антимонопольного

законодательства в деятельности Комитета,

1.4. Задачи антимонопольного комплаенса:

ВыяВлениерискоВнарУшенияанТиМоноПоЛЬноГозаконоДаТелЬсТВа;

управление рисками нарушения антимонопольного законодателъства;

контроль за соответствием деятельности Комитета требованиям

антимонопольного законодательства;
оценка эффективности функчионирования

антимоноfIольного комплаенса,
1.5. Принципы антимонопольного комппаенса:

заинтересованность руководства Комитета в

функционирования антимонополъного комплаенса;

регулярностъ оценки рисков нарушения

законодательства;
обеспечение информационной открытости

эффективности

функuионирования

антимонополъного комIIлаенса в Комитете;

непрерывностъ функционирования антимонополъного

в Комитете

антимонопоJIьного

комплаенса в



Комитете;
совершенствование антимонопольного комплаенса,

1.6. Мероприятия по ре€Lлизации антимонопольного комплаенса

Комитете предусмотрены в Плане согласно приложению Ns 1 к Положению,
в

2.органиЗацияанТиМоноПоЛЬногокоМПЛаенса

2.1. общий контроль за организацией и функционированием в

антимонопольного комплаенса осуществляется председателем
Комитете
Комитета,

который:
применяет предусмотренные законодательством

меры ответственности за несоблюдение приказа

комплаенсе;

Российской Федерации
об антимонопольном

рассматривает матери€tлы, отчеты и результаты периодических оценок

эффективности функционирования антимонопольного комплаенса и

принимает меры, направленные на устранение выявленных недостатков;

осуществляет контропь за устранением выявленных недостатков

антимонополъного компJIаенса;

утверждает ключевые показатели эффективности антимонопольного

комплаенса;
подписывает докJIад Комитета об антимонопольном комплаенсе,

2.2. Функции, связанные с организацией и функчионированием

антимонопольного комплаенса, возлагаются на рабочую группу по

организации и обеспечению функционирования антимонопольного

пъrппu.rса в Комитете (далее - рабочая группа),

сотрудники Комитета, входящие в рабочую группу исполняют

обязанности, связанные с организацией и функционированием в Комитете

антимонопольного комплаенса, в соответствии с направлениями

деятельности секторов Комитета.
2.з.К компетенции рабочей группы относятся:

информирование председателя Комитета о внутренних документах,

которые могут повлечь нарушение антимоноIIольного законодательства;

организация взаимодействия со структурными подр€вделениями

комитета по вопросам, связанным с антимонопольным комплаенсом;

подготовка И представление руководителю Комитета прик€ва об

антимонопольном комплаенсе (внесении в него изменений), а также

ВнУТреннихДокУМенТоВ'реГЛаМенТирУюЩихПроцеДУрыанТиМоноПолЬноГо
комплаенса;

выявпение рисков нарушения антимонопольного законодательства, учет

обстоятельств, связанных с рисками нарушения антимонопольного

законодательства, определение вероятности возникновения рисков

нарушения антимонопольного законодательства;

консулътирование сотрудников Комитета по вопросам, связанным с

соблюдением антимонополъного законодательства и антимонопольным

комплаенсом;



выявление конфликта интересов в деятельности сотрудников и

структурных подр€вделений Комитета, связанных с функционированием
антимонопольного комплаенса, разработка предложений по их исключению;

разработка процедуры внутреннего расследования, связанного с

функционированием антимонопольного комплаенса;
организация внутренних расследований, связанных с

функционированием антимонопольного комплаенса, и участие в них;

ознакомление сотрудников Комитета с прик€вом об антимонопольном

ему в части, касающейся вопросов, связанных с проводимыми проверками;

разработка (не реже одного раза в год) мероприятий по снижению

рискоВнарУшенияанТиМоноПоЛЬноГозаконоДаТелъсТВа;
осуществление мониторинга исполнения мероприятиЙ по снижению

рискоВнарУшенияанТиМонополЬНоГоЗаконоДаТелЬсТВа;
оценка достижения ключевых показателей эффективности

антимонопольного комплаенса в Комитете;
подготовка докJIада об антимонопольном комплаенсе;

р€}змещение на официальном сайте Ддминистрации Великого Новгорода

в информационно-телекоммуникационной сети ((Интернет) (далее

официальный сайт Ддминистрации) документов и информации связанных с

функционированием в комитете системы антимонопольного комплаенса,

2.4. оценку эффективности организации и функчионирования системы

антимонопольного комплаенса осуществляет рабочая группа, которая

является коллегиаJIьным органом, осуществляющим оценку эффективности

организации и функчионирования антимонополъного комплаенса (далее

коллегиальный орган).
2.5. Коллегиzшьный орган осуществляет:

рассмотрение и оценку мероприятий Комитета в части, касающеися

функционирования антимонопольного комплаенса;

рассмотрение и утверждение доклада об антимонопольном комплаенсе,

3. Выявление и оценка рисков нарушения антимонопольного
законодательства

3.1. Выявление и оценка рисков нарушения антимонопольного

законодательства (да-rrее комплаенс-риски) осуществляются рабочей группой,

В целях выявлениrI комцлаенс-рисков на регулярной основе проводятся:

анаJIиз вьUIвленных нарушений антимонопольного законодательства в

деятельности Комитета за предыдущие 3 года (наличие предостережений,

предупреждений, штрафов, жалоб, возбужденных дел);

анализ нормативных правовых актов Комитета, а также нормативных

правовых ч*rъ" Ддминистрации Великого Новгорода, разработчиками

которых является Комитет, ре€шизация которых связана с соблюдением

требъваний антимонопольного законодательства (далее нормативные



правовые акты);
анализ проектов нормативных правовых актов Комитета, а также

проектов нормативных правовых актов Ддминистрации Великого Новгорода,

разработчиками которых является Комитет, реа-пизация которых связана с

соблюдениеМ требоЪаниЙ антимонОпольногО законодательства (далее

проекты нормативных правовых актов);
применения Комитетоммониторинг и анализ практики

антимонопольного законодательства;
проведение систематической оценки эффективности разработанных и

ре€lлизуемых мероприятий по снижению рисков нарушения

антимонопольного законодательства.
на основе проведенной оценки комплаенс-рисков рабочей группой

сосТаВляетсяописаниерискоВ'ВкоТороеТакжеВклЮЧаеТсяоценкаПрИЧини
условий возникновения рисков, согласно приложению 2 к Положению,

З.2. При проведен;и (н" реже одного раза в гОД) рабочей группой

ан€}лиза вьUIвленных нарушений антимонопольного законодательства за

предыдущие З года (налЙчие предостережений, предупреждений, штрафов,

жа-гrоб, возбужденных дел) реализуются следующие мероприятия'.

осущестВление сбора 
" 

.rру*rУрных подразделениях Комитета сведений

о нaшичии нарушений антимонопоJIьного законодательства;

составление перечнJI нарушений антимонопольного законодательства в

Комитете, который содержит кJIассифичированные по сферам деятельности

сведения о выявленных за последние 3 года нарушениях антимонополъного

законодательства (отдельно по каждому нарушению) и информацию о

нарушении (указание нарушенной нормы антимонопольного

законодательства, краткое изложение сути наруrrrения, ук€вание последствий

нарушения антимонопольного законодательства и результата рассмотрения

нарушения антимонопольным органом), позицию антимонопольного органа,

сВеДенияоМерахПоУсТранениюнарУшенИЯ)аТакЖеоМераХ,наПраВЛенных
на недопущение повторения нарушени,I,

З.З. При .rро".дй"" (н" реже одного раза в год) рабочей группой

ан€шиза нормативных правовых актов реаJIизуются следующие мероприятия :

р*рчбоrпu и размещение на офичиальном сайте Ддминистрации

исчерпыВаюЩегоПеречнянорМаТиВныхПраВоВыхакТоВсприложениеМк
перечню актов текстов таких актов, за исключением актов, содержащих

сведения, относящиеся к охраняемой законом тайне;

р€вмещение на официальном сайте Ддминистрации уведомления о

пч"й. сбора замечаний и предложений организаций и граждан по перечню

актов;
осуществление сбора и проведение анапиза представленных замечании и

предложений организаций и граждан по перечню актов;

представление председателю Комитета сводного доклада с

обоснованием целесообразности (нецелесообразности) внесения изменений в

нормативные правовые акты,
3.4. При проведении анаJIиза проектов нормативных правовых актов



законодательства рабочей группой разрабатываются (не реже одного раза в

год) мероприятия по снижению рисков нарушения антимонопольного

законодательства.
4.2. Рабочая группа осуществляет мониторинг исполнения мероприятий

по снижению рисков нарушениlI антимонопольного законодательства.

4.з. Информация об исполнении мероприятий по снижению рисков
нарушения антимонопопьного законодательства должна вкJIючаться в доклад

об антимонопольном комплаенсе.

5. оценка эффективности функционирования антимонопольного
комплаенса

5.1. В цеJUIх оценки эффективности функционирования
антимонопольного комплаенса в Комитете устанавливаются следующие

ключевые показатели:
коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного

законодательства (по сравнению c2Ot7 годом);

доля проектов нормативных правовых актов, в которых выявлены риски

нарушения антимонополъного законодателъства;

ДоЛянорМаТиВныхПраВоВыхакТоВ'ВкоТорыхВыяВЛеныриски
нарушения антимонопольного законодательства,

5.2.В цеJUIх оценки эффективности функционирования рабочей группы

устанавливается следующий ключевой показатель - доля сотрудников

комитета, в отношении которых были проведены обучающие мероприятия

по антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу,

5.3. Рабочая группа не реже одного раза в год проводит оценку

достижения кJIючевых показателей эффективности антимонопольного

комплаенса.
5.4. Информация о достижении ключевых показателей эффективности

вкJIючается в докJIад об антимонопольном комплаенсе,

б.,Щоклад об антимонопольном комплаенсе

6.1. Проект доклада об антимонопольном комплаенсе представляется

руководиraпо Комитета не позднее 15 марта года, следующего за отчетным,

6.2. Проект доклада об антимонопольном комплаенсе представляется на

утверждение коллеги€шьному органу в срок до 30 марта года следующего за

отчетным.
6.3. В докJIаД об антиМонопольном комплаенсе включается следующая

информация:
ореЗУльТаТахпроВеДенНойоценкирискоВнарУшенияКомитетом

антимонополъного законодательства;

об исполнении меропри ятийпо снижению рисков нарушения Комитетом

антимонопопъного законодателъства;

о достижении ключевых показателей эффективности антимоноrIольного



комплаенса.
6.4. .Щоклад об антимонопольном комплаенсе, утвержденный

коJIлеги€tльныМ органоМ р€вмещается на официа-тlьном сайте Администрации

Великого Новгорода, а также направляется в Федера,гtьную

антимонополъную спужбу для включения информации о мерах по

организации и функционированию антимонопольного комплаенса в

федеральных органах исполнительной власти в докJIад о состоянии

конкуренции в Российской Федерации, подготавливаемый в соответствии с

пупй1ц 10 части 2 статьи 23 Федерального закона от 26.07.2006 Jф 135-Фз

"О защите конкуренции".
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